
รายงานการประชุมการบริหารความเสี่ยงทุจริต สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิบูลมังสาหาร 

วันที่ 5 มีนาคม 2569  เวลา 08.30 – 12.00 น. 

ณ ห้องประชุมพระครูปทุมเขตวิมล สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิบูลมังสาหาร 

 

ผูม้าประชมุ 
 1. นายทนง คำศรี  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลพิบูลมังสาหาร รพ.พิบูลฯ 

 2. นายจักรพันธ์ บุญส่ง  ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอพิบูลมังสาหาร สนง.สสอ.พิบูลฯ 

3. นางกานต์กีรติ  แก่นบุดดี ผอ.สอน.ไร่ใต้    สอน.ไร่ใต้ 

 4. นางสุบรรณ์   พิมพบุตร รักษาการ ผอ.รพ.สต.ห้วยแดง  รพ.สต.ห้วยแดง 

 5. นายเสถียร พรหมรัตน์ ผอ.รพ.สต.ท่าช้าง   รพ.สต.ท่าช้าง 

 6. นายกฤษฎา เจริญรื่น  ผอ.รพ.สต.กุดชมภู   รพ.สต.กุดชมภู 

 7. นางจิรณัฐ  สิงห์คำ  ผอ.รพ.สต.นาชุม    รพ.สต.นาชุม  

 8. นายสมศักดิ ์ สหพงษ ์  รักษาการผอ.รพ.สต.ดอนจิก  รพ.สต.ดอนจิก  

 9. นายไพรัช ลาธุลี  รักษาการ ผอ.รพ.สต.อ่างศิลา  รพ.สต.อ่างศิลา 

 10. นายไพโรจน์ เจริญพงษ์ ผอ.รพ.สต.นาโพธิ์   รพ.สต.นาโพธิ์ 

 11. นางสาววรรณฤดี  สวนเจริญ ผอ.รพ.สต.หนองบัวฮี             รพ.สต.หนองบัวฮี 

 12. นายภิศักดิ์ พรรณาภพ ผอ.รพ.สต.โนนกาหลง   รพ.สต.โนนกาหลง 

 13. นางรุ่งฤดี  ศรีอุบล  รักษาการ ผอ.รพ.สต.ระเว   รพ.สต.ระเว 

14. นางวราภรณ์ ลาธุลี   รักษาการ ผอ.รพ.สต.ชาดฮี  รพ.สต.ชาดฮี 

 15.นางสาวอัญชนามณี พรรณาภพ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  รพ.สต.บ้านหนองโพธิ์ 

 16.นางอนงค์ สมชัย  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  รพ.สต.บ้านสร้างแก้ว 

 17. นางสาวสุมาพร เจนจบ  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  รพ.สต.โนนยานาง 

 18. นางสาวกมลพรรณ พลรักษ์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  รพ.สต.กุดชมภู  

 19. นายชนะชัย ญาวงศ์  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  สนง.สสอ.พิบูลฯ 

 20. นางชนิษฐา ทองเพ็ญ  เจ้าพนักงานสาธารณสุขปฏิบัติงาน  สนง.สสอ.พิบูลฯ 

21. นางสาววรางคณา พงค์พิทักษ์ นักวิชาการเงินและบัญชี   สนง.สสอ.พิบูลฯ 

 22. นางสาวนิภาภรณ์ แสงสอน  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  สนง.สสอ.พิบูลฯ 

23. นายณัฐพงศ์ ประเสริฐพงษ์  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  สนง.สสอ.พิบูลฯ 

 24. นางสาวธรรณภรณ์ ประสานพิมพ์ เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน รพ.สต.ดอนจิก 



2 

25. นนางสาวฉัตรวิไล ลีสาวงษ์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  สอน.ไร่ใต้  

26. นางสาวสุคนธ์  จิบจันทร์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  รพ.สต.ระเว 

27. นางสาวหทัยรัตน์ บุญแก้ว นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  รพ.สต.ท่าช้าง 

28. นางสาวสุมาพร ศรีสุข  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  รพ.สต.อ่างศิลา 

29. นายจตุภูมิ ธานี  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  รพ.สต.นาชุม 

30. นางยุพา ฉัตรสุวรรณ  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  รพ.สต.นาโพธิ์ 

31. นางสาวศิริภรณ์ ผ่องศรี นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  รพ.สต.หนองไฮ 

32. นางสาวรัชนี สว่างเนตร นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  รพ.สต.นกเต็น 

33. นางสาววรุณยุภรณ์ ปุยวงษ์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  รพ.สต.บ้านแขม 

34. นางสมปอง ชาววัง   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  สนง.สสอ.พิบูลฯ 

35.นายจิระวัฒน์  พวงแก้ว นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ  สนง.สสอ.พิบูลฯ 

 36. น.ส.ศศิปภาดา บุญยะสิงห์สิโรดม นักวิชาการสาธารณสุข   สนง.สสอ.พิบูลฯ 

 37. นางสาวณิชาภัทร จันทร์เทา นักวิชาการสาธารณสุข   สนง.สสอ.พิบูลฯ 

38. สิบเอกหญิงกมลทิพย์ จันทร์คำนักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  รพ.สต.โนนกาหลง 

ผู้ไม่ได้เข้าร่วมประชุม   

 1. นายวานิช สายยืน   สาธารณสุขอำเภอพิบูลมังสาหาร (ประธาน) สนง.สสอ.พิบูลฯ   

 2. นายนิยม สินทรัพย์  ผอ.รพ.สต.ต.ทรายมูล   รพ.สต.ต.ทรายมูล 

 3. นางอุบลวรรณ  สินทรัพย์ ผอ.รพ.สต.หนองโพธิ์   รพ.สต.บ้านหนองโพธิ์ 

 4. นางชนิศา พุ่มจันทร์  ผอ.รพ.สต.หนองไฮ   รพ.สต.หนองไฮ 

5. นางนวพรรณ จำรูญพงษ์ หัวหน้ากลุ่มงานบริการปฐมภูมิและองค์รวม รพ.พิบูลมังสาหาร 

 6. นางสาวรัตนาภรณ์  พุ่มจันทร์ นักสาธารณสุขปฏิบัติการ   สนง.สสอ.พิบูลฯ 

   

เริ่มประชุมเวลา 08.30 น. 

- ประธานเชญิผูเ้ขา้ร่วมประชุม ร่วมสวดมนตบ์ูชาพระรตันตรยั  
- กล่าวถวายความอาลัยและน้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ 

พระบรมราชชนนีพันปีหลวง โดย นายวานิช  สายยืน  สาธารณสุขอำเภอพิบูลมังสาหารพร้อมด้วยคณะข้าราชการ  

ลูกจ้างประจำ  และพนักงานกระทรวงสาธารณสุขทั่วไป ในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิบูลมังสาหาร 

จังหวัดอุบลราชธานี / สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดอุบลราชธานี และยืนสงบนิ่งเป็นระยะเวลา 93 วินาท ี

- และเจรญิสมาธ ิก่อนกล่าวเปิดประชุม และด าเนินการตามระเบยีบวาระการประชุม ดงัต่อไปนี้ 
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ระเบียบก่อนวาระประชุม :  

 - การควบคุม กำกับ ดูแล การปฏิบัติราชการของบุคลากรในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด

อุบลราชธานี นโยบายจากผู ้บริหาร ซึ ่งให้ข้าราชการ ลูกจ้างประจำ พนักงานราชการ พนักงานกระทรวง

สาธารณสุขทั่วไป  ถือปฏิบัติในเรื่องของการมาปฏิบัติราชการ การลงเวลา การลา การหยุดงานต่าง ๆ  เพ่ือให้การ

ปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ และเพ่ือให้ถือปฏิบัติเป็นไปตามระเบียบ ประกอบกับการวาง

หลักเกณฑ์ จำนวนครั้งการลาหรือการมาทำงานสาย มีผลกับการประเมินผลการปฏิบัติราชการเพ่ือเลื่อนเงินเดือน

ข้าราชการ เลื่อนขั้น  ลูกจ้างประจำ  พนักงานราชการ พนักงานกระทรวงสาธารณสุขทั่วไป และที่จะไม่ได้เลื่อน

เงินเดือนข้าราชการ ลูกจ้างประจำ และการต่อสัญญาจ้างของพนักงานราชการ พนักงานกระทรวงสาธารณสุข

ทั่วไป การเบิกจ่ายค่าตอบแทนต่างๆ สิทธิได้รับค่าตอบแทน/ค่าจ้างระหว่างลา จึงเป็นเรื่องที่มีความจำเป็นอย่างยิ่ง 

ให้ข้าราชการ ลูกจ้างประจำ พนักงานราชการ พนักงานกระทรวงสาธารณสุขทั่วไป  ให้ความสำคัญ พร้อมทั้งถือ

ปฏิบัติอย่างจริงจัง และให้ยื่นใบลาทุกประเภทของข้าราชการ ฯ ตามลำดับชั้น โดยหัวหน้าส่วนราชการที่ตนเอง

สังกัดอยู ่ อนุญาตนั ้นให้บุคลากรตรวจสอบวันลา และเสนอให้ผู ้บังคั บบัญชาอนุญาตตามลำดับชั ้นต่อไป              

และจะหยุดได้ก็ต่อเมื่อผู้มีอำนาจได้อนุญาตแล้วเท่านั้น เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบ และกฎที่เก่ียวข้องดังนี้ 

 1. ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการลาของข้าราชการ พ.ศ. 2555 

 2. กฎ ก.พ. ว่าด้วยการเลื่อนเงินเดือน พ.ศ.2552 

 3. พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 

 4.พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2555 

 5. ประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการเรื่องสิทธิประโยชน์ของพนักงานราชการ พ.ศ.2554 

 6. ประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานกระทรวงสาธารณสุข เรื ่อง สิทธิประโยชน์ของพนักงาน

กระทรวงสาธารณสุขทั่วไป 

 - การเลื่อนเงินเดือนข้าราชการ ณ วันที่ 1 เมษายน 2569 เนื่องด้วยจังหวัดอุบลราชธานี แจ้งให้ทุกหน่วย

ราชการ ดำเนินการเลื่อนเงินเดือนข้าราชการ ณ วันที่ 1 เมษายน 2569 กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล จะได้

ดำเนินการจัดทำหนังสือสั่งการเลื่อนเงินเดือน ภายใน อาทิตย์นี้ และขอความร่วมมือทุกหน่วยเตรียมข้อมูลเพ่ือ

เลื่อนเงินเดือนข้าราชการต่อไป 

 - สถานการณ์การเงินการคลัง 
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วาระท่ี 1 เรื่องประธานแจ้งให้ทราบ 

- ขอบคุณ เจ้าหน้าที่ทุกท่านในการทำข้อมูลระบบ SEIS ในฝั่ง สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิบูลมังสาหาร 

- ขอแสดงความยินดีสตรีสากลดีเด่นระดับอำเภอ ปี 2569 นางจิรณัฐ สิงห์คำ ผอ.รพ.สต.นาชุม (ท่ีปรึกษา

คณะกรรมการพัฒนาสตรีอำเภอพิบูลมังสาหาร) 

- โครงการประกวดศูนย์การเรียนรู้แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง วันที่ 18 มีนาคม 2569 ณ บ้านแขมเหนือ 

ตำบลบ้านแขม ขอให้ส่วนสาธารณสุขเตรียมเรื่องด้านสุขภาพ ที่เก่ียวกับแนวทางการดำเนินงานเศรษฐกิจพอเพียง 

(รพ.สต.บ้านแขม และ รพ.สต.นาชุม)  

- กำหนดการตรวจราชการ 17-18 มีนาคม 2569 อำเภอรับตรวจราชการรอบที่ 1/2569 คือ อำเภอ

ตระการพืชผล ในบางอำเภอจะต้องร่วมให้ข้อมูลในระดับจังหวัด 

- วันที่ 13 มีนาคม 2569 มีการประชุมสัญจร ณ สสอ.พิบูลมังสาหาร ขอสนับสนุนคณะทำงานมาร่วมช่วย

เตรียมสถานที่และการประกอบอาหารในการดูแลผู้บริหารส่วนสำนักงานสาธารณสุขอำเภอทั้ง 25 อำเภอ จังหวัด

อุบลราชธานี และมีกิจกรรมออกกำลังกาย (ฟุตบอล) ณ สนามกีฬากลางอำเภอพิบูลมังสาหาร  

นายทนง คำศรี รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี (ผอ.รพ.พิบูลมังสาหาร) 

- การขับเคลื่อนงาน Ranking 1-2569 สสจ.อุบลราชธานี รอบ 6 เดือน หลัง ควรมีการติดตามต่อเนื่อง 

และ PM แต่ละงาน และมีมาตรการเร่งรัด โดยอาจมี PM ในระดับพ้ืนที่ เพ่ือช่วยติดตามในงานประเด็นสำคัญนั้นๆ  
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- การเงินการคลัง CFO สถาณการณ์การเงินอยู่ระดับ 2 รพ.พิบูลมังสาหาร  การร่วมมือของลูกข่าย คือ 

การจัดหารายได้เพ่ิมข้ึนให้หน่วยบริการตนเอง ในช่วง 1-2 ปีต่อจากนี้  

มติ ที่ประชุมรับทราบ 

วาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุมที่ผ่านมา  

- การประชุมเจ้าหนา้ที่ ครั้งที่ 5/2569 ประจำเดือนกุมภาพันธ์  2569  เอกสารแนบในเอกสารแนบวาระประชุม 

วาระท่ี 3  เรื่องติดตามจากการประชุมครั้งที่แล้ว  

 - ไม่มี 

วาระท่ี 4 เรื่องเพื่อทราบจากกลุ่มงานต่าง ๆ 

 4.1 กลุ่มงานบริหาร  

4.1.1 งานบริหาร (นายจักรพันธ์ บุญส่ง)  

 1.การขึ้นทะเบียนราชพัสดุ อาคารและสิ่งปลูกสร้าง ให้ทุก รพ.สต.ดำเนินการจัดทำเอกสารการขออขึ้น

ทะเบียนราชพัสดุ อาคารและสิ่งปลูกสร้าง ในที่ดินราชพัสดุและที่ดินสาธารณะประโยชน์ ยกเว้นที่ดินบริจาคและ 

สปก. ส่งให้งานพัสดุ สสอ. ภายใน 16 มีนาคม 2569 เพื่อรวบรวมส่งงานพัสดุ สสจ. ขอขึ้นทะเบียนกับกรม              

ธนารักษ์ต่อไป รายละเอียดตามแนวทางเอกสาร ตัวอย่าง ตามเอกสารแนบท้าย (Ranking) 

2.เตรียมรับการรับการตรวจสอบภายใน จากกลุ่มตรวจสอบภายใน สสจ. ประจำปี 2569 

 - ทุก รพ.สต.จัดวางระบบควบคุมภายใน รายละเอียดตามเอกสารแนบท้าย 

  - เตรียมความพร้อมของเอกสารและหลักฐานรับการตรวจสอบภายในให้พร้อมทุกแห่ง เนื่องจาก

เป็นการสุ่มพื้นที่ในการเป็นตัวแทนรับการตรวจสอบภายใน 

3. การบริหารความเสี่ยง 

การวิเคราะห์ความเสี่ยงในการปฏิบัติงานด้านผลประโยชน์ทับซ้อนของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิบูลมังสาหาร  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิบูลมังสาหารได้ดำเนินการวิเคราะห์เพื่อกำหนด
มาตรการ ในการเฝ้าระวัง ประเด็นความเสี่ยงในการปฏิบัติงานด้านผลประโยชน์ทับซ้อน 

 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิบูลมังสาหาร  ดำเนินการวิเคราะห์ความเสี ่ยงในการปฏิบัติงานด้าน
ผลประโยชน์ทับซ้อนของหน่วยงาน โดยใช้เครื ่องมือวิเคราะห์ความเสี่ยง ในการประเมินความเสี ่ยง ในการ
ปฏิบัติงานด้านผลประโยชน์ทับซ้อนของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิบูลมังสาหาร  ซึ่งเป็นเครื่องมือในการบริหาร
องค์กรที่มีเป้าหมายว่า การดำเนินการของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิบูลมังสาหาร  ไม่มีการทุจริต และ/หรือหา
ผลประโยชน์ทับซ้อนในกระบวนการปฏิบัติงาน ทั้งยังเป็นการป้องปรามการเกิดปัญหาการทุจริตคอรัปชั่นในส่วน
การปฏิบัติการในหน่วยงานอีกทางหนึ่ง  เพราะมีการเตรียมการป้องกันล่วงหน้าไว้ โดยให้เป็นส่วนหนึ่งของการ
ปฏิบัติเป็นการประจำ  
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การกำหนดขั้นตอนการประเมินความเสี่ยงด้านผลประโยชน์ทับซ้อนมี 9 ข้ันตอน ดังนี้  
 1. การระบุความเสี่ยง  
 2. การวิเคราะห์สถานะความเสี่ยง  
 3. เมทริกส์ระดับความเสี่ยง  
 4. การประเมินการควบคุมความเสี่ยง  
 5. แผนบริหารความเสี่ยง  
 6. การจัดทำรายงานผลการเฝ้าระวังความเสี่ยง  
 7. จัดทำระบบการบริหารความเสี่ยง  
 8. การจัดทำรายงานการบริหารความเสี่ยง  
 9. การรายงานผลการดำเนินงานตามแผนการบริหารความเสี่ยง 

มติที่ประชุม เห็นชอบ 

4. แนวทางการบริหารอัตราว่างของ สป.เป็นการเฉพาะคราว 

 
 

4. แนวทางการดำเนินการพิจารณาคัดเลือก ผอ.รพ.สต.(ตามหนังสือ ว2612) จำนวน 18 ตำแหน่ง 
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5. แนวทางการย้ายภายในจังหวัด และข้ามจังหวัด รอบการย้าย สิงหาคม 2569 
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6. ตัวอย่างการกระทำผิดวินัย และการลงโทษ 



9 

 
มติ ที่ประชุมรับทราบดำเนินการตามท่ีแจ้ง 

4.1.2 งานการเงิน การบัญชี  และพัสดุ (นางสาววรางคณา พงษ์พิทักษ์) 
- ไม่มีวาระ 
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4.1.3 งานเทคโนโลยีสารสนเทศและข้อมูลสาธารณสุข (นายจิระวัฒน์ พวงแก้ว) 
- ติดตามตัวชี้วัด R 43ร้อยละของการใช้งาน Telemedicine ใน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล (รพ.สต.) 

 มติ ที่ประชุมรับทราบดำเนินการตามที่แจ้ง 
4.1.4  งานบริหารทรัพยากรบุคคล  ( นางสาวศศิปภาดา บุญยะสิงห์สิโรดม ) 

- ไม่มีวาระ 

4.2 กลุ่มงานสนับสนุนวิชาการและบริการ  

4.2.1 งานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข (นายณัฐพงศ์ ประเสริฐพงษ์ ) 

1. แจ้ง รพ.สต. ที่ต้องดำเนินการออกตรวจเยี่ยมประเมินและให้การช่วยเหลือผู้ป่วย  ที่มีการรายงาน

ร้องขอในด้านมิติสุขภาพ ผ่านโปรแกรม TPMAP ของศูนย์อำนวยการขจัดความยากจนและพัฒนาคนทุกช่วงวัย

อย่างยั่งยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงจังหวัด มีการประชุมคณะกรรมการศูนย์อำนวยการขจัดความ

ยากจนและพัฒนาคนทุกช่วงวัยอย่างยั่งยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงจังหวัด(ครัวเรือนที่ได้รับการ

สำรวจ (จปฐ.) ครัวเรือนยากจนเป้าหมาย ตามดัชนี (MPI) ซึ ่งมิติด้านสุขภาพ มีทั ้งหมด 1 ,496 ครัวเรือน               

(1,546 ปัญหา) และให้หน่วยบริการสาธารณสุขให้การช่วยเหลือและรายงานผลการช่วยเหลือ ภายในวันที่                 

16 มีนาคม  2569 มาท่ีงานยุทธศาสตร์ สสอ.พิบูลมังสาหาร (ตามไฟล์ในโฟลเดอร์เอกสารแนบ>>>ชื่อไฟล์ ข้อมูล 

TPMAP ขจัดความยากจน 69 ให้พื้นที่ลงข้อมูลส่งกลับ) รพ.สต.ที่ต้องรายงานข้อมูลตอบกลับ ได้แก่ สอน.ไร่ใต้ , 

รพ.สต. ดอนจิก,  รพ.สต.ห้วยแดง, รพ.สต.ชาดฮี, รพ.สต.หนองไฮ, รพ.สต.นาชุม,รพ.สต.บ้านแขม, รพ.สต.อ่างศิลา 

รพ.สต.ระเว รพ.สต.ต.ทรายมูล และ รพ.สต.สร้างแก้ว 

2. การบึนทึกผลการติดตามเยี ่ยมผู ้ป่วยในพระบรมราชานุเคราะห์/พระราชานุเคราะห์ รพ.สต. 

ที่มีผู้ป่วยในความดูแลในพื้นที่ 

 ผลการบึนทึกผลการติดตามเยี่ยมผู้ป่วยในพระบรมราชานุเคราะห์/พระราชานุเคราะห์  รพ.สต. ที่มีผู้ป่วย
ในความดูแลในพื้นที่  พร้อมกับรายงานผลบันทึกข้อมูบในระบบ สสจ.อบ. ภายในวันที่ 20 ของทุกเดือน (หากมี
รูปภาพการเยี่ยมให้รายงานภาพด้วยในระบบ ขนาดรูปไม่เกิน 4 mb ในแต่ละเดือน) ผลการบันทึกเดือน ก.พ.69  
ครบทุกราย (รพ.สต.ดอนจิก/ห้วยแดง/อ่างศิลา/กุดชมภู/PCU/ชาดฮี/หนองไฮ)  
 3.  สรุปผล Ranking 1/2569 สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
 อำเภอพิบูลมังสาหาร อยู่ลำดับที่ 20 (รายละเอียด Link เอกสารแนบ) 
 4. การประเมินผล Ranking 1/2569 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิบูลมังสาหาร 
 ทางกลุ่มงานใน สสอ. จะดำเนินการสรุปผลตัดข้อมูล ภายในวันที่ 13 มี.ค.2569 และให้แต่ละกลุ่มงานแจ้ง
ให้คะแนนให้พื้นที่ทราบตามช่องทางของกลุ่มงานนั้นๆ  และเปิดให้พื้นที่อุทธรณ์ข้อมูลให้แต่ละกลุ่มงานภายใน 
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วันที่ 13 มี.ค.2569 เมื่อพ้นระยะเวลาอุทธรณ์แล้ว กลุ่มงานต่างๆ ส่งคะแนนให้งานยุทธศาสตร์ เพื่อสรุปผลการ
ดำเนินงาน 
 5. Dashboard ติดตามสถานการณ์ Statement E-claim พึงรับ รพ.สต. 2569     
 https://script.google.com/macros/s/AKfycbxlAWueeIOqEq5oGJEDiETY1DlaBajGOeAoNXgn2
OBIGyBQQV-7_5AzKFLvyH8rufPX/exec 
 มติ  ที่ประชุมรับทราบ 

 

4.2.2 งานประกันสุขภาพ ( นายณัฐพงศ์ ประเสริฐพงษ์ ) 

 1. ติดตามรายชื่อผู้เข้าร่วมประชุม โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาคุณภาพการส่งเบิก
ชดเชยกองทุนประกันสังคมและกองทุนอ่ืน จังหวัดอุบลราชธานี ประจำปีงบประมาณ 2569  
 จัดโดย งานประกันสุขภาพ สสจ.อุบลราชธานี ระหว่างวันที่ 30-31 มีนาคม 2569 (เป้าหมายรพ.สต.ละ 
1-2คน) ณ โรงแรมสุนีย์ แกรนด์ เพื่อดำเนินการขออนุญาตไปราชการในภาพรวมระดับอำเภอ รพ.สต.ที่ยังไม่ได้
แจ้งรายชื่อผู้เข้าร่วม ได้แก่ รพ.สต.กุดชมภู ชาดฮี หนองไฮ นกเต็น หนองบัวฮี โนนกาหลง นาชุม บ้านแขม สำหรับ 
รพ.สต.สังกัด อบจ. ทาง สสจ.อบ.ได้ส่งหนังสือแจ้งประสานการเข้าประชุมเรียบร้อย 
 มติ  ที่ประชุมรับทราบ 

4.2.3 งานสาธารณสุขมูลฐานและสุขภาพภาคประชาชน (นายจิระวัฒน์ พวงแก้ว )  

 -  ติดตามการลงทะเบียน พัฒนาศักยภาพ อสม.สู่ผู้ช่วยสาธารณสุข 
  รายชื่อ อสม. บู๊ทที่ 1 อสม.ต่อสู้กับโรค NCDs 
  รายชื่อ อสม. บู๊ทที่ 2 อสม.ผู้นำการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ 
  รายชื่อ อสม. บู๊ทที่ 3 อสม.ดูแลผู้สูงอายุและผู้ที่มีภาวะพ่ึงพิงในชุมชน (CG) 
  รายชื่อ อสม. บู๊ทที่ 4 อสม.นวดเพ่ือสุขภาพ 
 มติ  ที่ประชุมรับทราบ 

4.2.4 งานพัฒนารูปแบบและคุณภาพบริการ / ทันตสาธารณสุข (นายชนะชัย ญาวงศ์) 

-  ขอขอบคุณ ทุกความร่วมมือในการดำเนินกิจกรรม Health Gate  และ สา’สุขอุ่นใจ  

 



12 
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  มติ  ที่ประชุมรับทราบ 

4.2.5 กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ (นางสมปอง ชาววัง) 

  - สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิบูลมังสาหารร่วมกับศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอพิบูลมังสาหาร       
ได้กำหนดจัด “โครงการความร่วมมือการผลิตผู้ดูแลผู้สูงอายุระหว่างกระทรวงศึกษาธิการและกระทรวงสาธารณสุข 
ประจำปีงบประมาณ 2569” เพื่อบูรณาการความร่วมมือการจัดอบรมผู้ดู แลผู้สูงอายุโดยใช้หลักสูตร 70 ชั่วโมง   
กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข ให้มีผู้ดูแลผู้สูงอายุให้เพียงพอกับผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิงจึงได้จัดอบรมขึ้น 
ภาคทฤษฎี ในระหว่างวันที่ 9-13  มีนาคม 2569 ณ ห้องประชุมพระครูปทุมเชตวิมล สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
พิบูลมังสาหาร ภาคปฏิบัติ ในระหว่างวันที่ 14-20   มีนาคม 2569  เวลา ณ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล 
ที่ได้แจ้งความประสงค์ไว้  โนนกาหลง 5 คน / นกเต็น 1 คน / ไร่ใต้ 2 คน / นาโพธิ์ 4 คน / กุดชมภู 7 คน /            
บ้านแขม 1 คน / สร้างแก้ว 2 คน / ระเว 4 คน / อ่างศิลา 2 คน / PCU รพ. 3 คน 
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 ขอให้ทุกพ้ืนที่ได้แจ้งผู้เข้าอบรม ตาม วัน เวลา ดังกล่าว 
 - ขอความอนุเคราะห์ CM ในพ้ืนที่ ที่ส่ง CG เข้าอบรม ร่วมเป็นวิทยากร ในวันที่ 13 มีนาคม 2569  เวลา 13.00 น. 
 - ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด ณ วันที่ 4 มีนาคม 2569 
 มติ  ที่ประชุมรับทราบ 

4.2.6 งานควบคุมโรคติดต่อ (นางชนิษฐา ทองเพ็ญ) 

1. R17 ร้อยละความครอบคลุมวัคซีน MMR2 ในเด็กอายุ 2 ปี (ค่าเป้าหมาย : > 95%) 
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 2. การดำเนินงานสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค รหัสวัคซีนและข้อมูลพื้นฐานงานEPI 
    สามารถดาวโหลดได้ในลิ้ง 

 https://drive.google.com/drive/folders/1fRsZeRA_1yo3Sw350aJlczE_ORwbUkZw?usp
=share_link 

- ถ้าลงรหัสวัคซีน ผิด จะไม่สามารถเคลมเงินได้ 
 
 

 
3.อสม.เคาะประตูบ้าน 

 ● อสม.เคาะประตูบ้าน คัดกรองวัณโรค ครั้งที่ 2 วันศุกร์ที่ 6 มีนาคม 2569 นี้ 

 ● ผู้ที่มีอาการสงสัยจะป่วยเป็นวัณโรคปอด คือ  

  ○ ไอเกิน 2 สัปดาห์ หรือ 

  ○ ไอมีเสมหะปนเลือดแค่ครั้งเดียว 
ผ่านลิ้งท่ีแนบมาด้วย 
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeZm3wPajicif5Ovb0o0z8g0jlNaOc0IP2mSBaCe8uym
jAHOA/viewform 
พร้อมส่งภาพกิจกรรม One page ใน Line กลุ่ม : กิจกรรมพื้นที่สาสุขพิบูล 
มติ ที่ประชุมรับทราบ 

4.2.7 งานคุ้มครองผู้บริโภค และงานเภสัชสาธารณสุข (นางสาวณิชาภัทร จันทร์เทา) 

 - 1. แจ้งกำหนดการส่งรายงานเบิกเวชภัณฑ์และเวชภัณฑ์มิใช่ยาเดือน มีนาคม 2569 

 - ส่งรายงานรอบที่  1    วันที่  9-10 มีนาคม 2569   

    รพ.จัดส่งเวชภัณฑ์ วันที่ 16-17 มีนาคม 2569 

           ประกอบด้วย สอน.ไร่ใต้,รพ.สต.ดอนจิก,รพ.สต.ห้วยแดง,รพ.สต.ท่าช้าง,รพ.สต.ระเว และรพ.สต.กุดชมภู  

 

 -ส่งรายงานรอบที่  2    วันที่ 23-24 มีนาคม 2569 

    รพ.จัดส่งเวชภัณฑ์  วันที่ 30-31 มีนาคม 2569 

 ประกอบด้วย รพ.สต.ชาดฮี,รพ.สต.นาโพธิ์,รพ.สต.หนองบัวฮี,รพ.สต.โนนยานาง,รพ.สต.บ้านแขม,รพ.สต.

โนนกาหลง,รพ.สต.นาชุม,รพ.สต.อ่างศิลา,รพ.สต.นกเต็นและรพ.สต.หนองไฮ 

มติ ที่ประชุมรับทราบ 
4.2.8 งานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย (นางสาวนิภาภรณ์ แสงสอน) 
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 2. การประเมินรับรอง GREE&CLEAN ในรพ.สต.ปีงบประเมิน 2569  เข้าประเมินตนเองพร้อมแนบ
ลิงก์เอกสาร ในระบบของกรมอนามัย ทั้งหมด  7 แห่ง  
  1.รพ.สต.อ่างศิลา 
  2.รพ.สต.ทรายมูล 
  3.รพ.สต.หนองไฮ 
  4.รพ.สต.นาชุม 
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  5.รพ.สต.นกเต็น 
  6.รพ.สต.หนองบัวฮี 
  7.รพ.สต.โนนยานาง 
  เหลือ 3 แห่ง ยังไม่ได้แนบลิงก์เอกสาร คือ 1.รพ.สต.นกเต็น เนื่องจากสสจ. ตีกลับให้แนบใหม่
ข้อมูลไม่ครบถ้วนตามกรมอนามัยกำหนด  /  2.รพ.สต.หนองบัวฮี / 3.รพ.สต.โนนยานาง 

 
มติ ที่ประชุมรับทราบ 
 
 
4.2.9 งานควบคุมโรคไม่ติดต่อ ( นางสาวรัตนาภรณ์ พุ่มจันทร์ ) 
1. แผนรับบริจาคโลหิต อำเภอพิบูลมังสาหาร ปีงบประมาณ 2569 (มีนาคม  -  พฤษภาคม  2569)   

(ธนาคารเลือดอำเภอพิบูลมังสาหาร) 
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2. สรุปผลการดำเนินงานโครงการรับบริจาคโลหิต ปีงบประมาณ 2569 
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 3. ชี้แจงตัวชี้วัด(Rangking) งานควบคุมโรคไม่ติดต่อเรื้อรังและมะเร็งครบวงจร (เอกสารแนบ) 
มติ ที่ประชุมรับทราบ 
4.2.10 งานการแพทย์ สุขภาพจิตและยาเสพติด /งานการแพทย์ฉุกเฉินและสาธารณภัย   

( นางสาวกานต์ธีรา พูลดี )  

- ไม่มีวาระ 
4.2.11 งานแพทย์แผนไทยและแพทย์ทางเลือก ( นางสาวณิชาภัทร จันทร์เทา ) 

 - 1. ตัวชีว้ัดงาน คบส/แพทย์แผนไทย 
 https://docs.google.com/spreadsheets/d/1VZjxOljYJm9r43VzBfvDjxKi8LdCWXVF/edit?gid=
776124298#gid=776124298 

มติ ที่ประชุมรับทราบ 
 

 

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1VZjxOljYJm9r43VzBfvDjxKi8LdCWXVF/edit?gid=776124298#gid=776124298
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1VZjxOljYJm9r43VzBfvDjxKi8LdCWXVF/edit?gid=776124298#gid=776124298
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วาระท่ี  5   เรื่องแจ้งจากกลุ่มงานปฐมภูมิและองค์รวม / โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล : 

กลุ่มงานปฐมภูมิและองค์รวม   
 เรื่องแจ้งจากกลุ่มงานปฐมภูมิและองค์รวม  
          -  ไม่มีวาระ 
 เร ื ่องแจ้งจาก สถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษา นวมินทราชินีไร่ใต้  /เร ื ่องแจ้งจาก 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล 

 - จาก รพ.สต.โนนกาหลง Ranking ตัวที่ รพ. รับผิดชอบจะดำเนินการอย่างไรที่ผลงานไม่ผ่าน สำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอรับประสานงานขับเคลื่อนดำเนินงาน 
 - รพ.สต.นาโพธิ์ ร่วมกับ อสม. จะจัดทำผ้าป่าสมทบทุนก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์ ในกิจกรรมด้าน
สาธารณสุข เขตพ้ืนที่รับผิดชอบ รพ.สต.นาโพธิ์ วันที่ 27 มีนาคม 2569 
 เรื่องแจ้งจาก รพ.สต.ถ่ายโอน สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดอุบลราชธานี  
 - ไม่มีวาระ 

วาระท่ี 6  เรื่องอ่ืน ๆ :  
 - ไม่มีวาระ 

ปิดประชุมเวลา 12.00 น. 
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