
 
 
 

ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิบูลมังสาหาร 
เรื่อง มาตรการป้องกันการรับสินบนของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิบูลมังสาหาร 

ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
  ตามประกาศที่คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ(สำนักงาน ป.ป.ช.) 
ได้ดำเนินการโครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ( Integrity 
and Transparency Assessment : ITA) ซึ่งเป็นการประเมินเพื่อวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน มีกรอบการประเมิน ๕ ดัชนี ได้แก่ ๑.ดัชนีความโปร่งใส  ๒.ดัชนีความพร้อมรับผิด 
๓. ดัชนีความปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน ๔. ดัชนีวัฒนธรรมในองค์กร  ๕.ดัชนีคุณธรรมการทำงาน
ในหน่วยงาน นั้น 
  เพื่อการป้องกันการรับสินบนของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิบูลมังสาหาร 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ และเพ่ือเป็นแนวทางในการป้องกันมิให้แสวงหาผลประโยชน์จากการปฏิบัติ
หน้าที่ ของเจ้าหน้าที่ในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิบูลมังสาหาร จึงออกประกาศมาตรการการป้องกัน
การรับสินบน เพ่ือให้บุคลากรในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิบูลมังสาหาร ถือปฏิบัติ ดังนี้ 
  ๑.ปฏิบัติงานในหน้าที่ให้ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับของทางราชการอย่างเคร่งครัด 
  ๒.บุคลากรทุกระดับมีจิตสำนึกในการต่อต้านการทุจริตคอรัปชั่นและการให้และรับสินบน 
ทุกรูปแบบ ทุกเทศกาล 
  ๓.ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใส สามารถให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องตรวจสอบได้ 
  ๔.ไม่เรียก หรือรับสินบน เพื่อประโยชน์ส่วนตนหรือพวกพ้อง เพื่อการใด  ๆอันมิชอบต่อหน้าที่และ
กฎหมาย 
  ๕.ไม่ละเลย หรือเพิกเฉย หากพบการกระทำผิดเข้าข่ายความผิดเกี่ยวกับการรับสินบน โดย
แจ้งผู้บังคับบัญชาหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
  ๖.ให้จ่ายเงิน/ทรัพย์สิน ของทางราชการอย่างประหยัด คุ้มค่าเกิดประโยชน์สูงสุด 
  ๗.สำหรับการจัดซื้อจัดจ้างห้ามมิให้มีการรับหรือให้สินบนในการจัดซื้อจัดจ้างทุกชนิด การ 
ดำเนินการต้องเป็นไปด้วยความโปร่งใส ตรวจสอบได้ อยู่ภายใต้กฎหมายและกฎระเบียบที่เก่ียวข้อง 
  ๘.ให้ผู้บังคับบัญชาแต่ละระดับ ควบคุม กำกับ ดูแล เพื่อมิให้มีการรับสินบนในหน่วยงาน 
หากพบว่ามีการรับสินบน ให้รายงานต่อผู้บังคับบัญชาตามระรับชั้นทันที 
  เพื่อป้องกันการทุจริตและการกระทำผิดวินัย ตามมาตรการในประกาศนี้ ให้บุคลากรทุกคน 
ยึดถือยึดปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด 
 

                     จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด 
                                   
                                                    ประกาศ ณ วันที่  ๒๓ กุมภาพันธ์ พ.ศ.๒๕๖๗ 
 

                                                                  
                                                                  (นายวานิช  สายยืน) 
                                                         สาธารณสุขอำเภอพิบูลมังสาหาร              


