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(นายจักรพนัธ์  บญุส่ง) 

 
 

 
              
     

 (นายวานิช  สายยืน) 
ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสขุชำนาญการ  ตำแหน่ง สาธารณสุขอำเภอพิบลูมงัสาหาร   

 

ลำดับ มาตรการป้องกันการรับสินบน กลุ่มเป้าหมาย การกำกับติดตาม การกระทำ 
  ผิดวินัย 

ผลการปฏบิัติตามมาตรการ 

๑ มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการ 
จัดซื้อจัดจ้าง ปี ๒๕๖๗ 

เจ้าหน้าที่ผู้มีหนา้ที ่
เก่ียวกับการจัดซื้อ 
จัดจ้าง 

-ตรวจสอบชื่อ-สกุล ผู้รับงานวา่มี 
ความสัมพันธ์กับเจา้หน้าที่หรือไม่ 
-ตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานว่ามี
ผลประโยชน์ทบัซ้อนหรือมีส่วนได้ส่วนเสียกับ
ผู้เสนอราคาหรือไม ่

ไม่มี ไม่มีการร้องเรียนเกี่ยวกับการ 
จัดซื้อจัดจ้าง 

๒ ประกาศตนเปน็หน่วยงานที่เจา้หน้าที่ของรัฐ 
ทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจาก 
การปฏิบัติหนา้ที่(No Gift policy) ปี ๒๕๖๗ 

เจ้าหน้าที่ในสังกัด 
สสอ.พิบูลมังสาหาร 
/ผู้เกี่ยวข้องกับการ 
จัดซื้อจัดจ้าง 

-ประกาศเจตนารมณ์ไม่รบั-ไม่ให้ 
-จัดทำสื่อประชาสัมพนัธ์ 
-ชี้แจงเจา้หนา้ที่ของหน่วยงานให้  ทราบเรื่อง
การ ไม่รับ-ไม่ให้ 

ไม่มี ไม่พบการรับสินบนหรือรับ 
ของขวัญ 

๓ มาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไขการ 
กระทำผิดวนิัยของเจ้าหนา้ที่ในสังกัดสำนักงาน 
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้แก่ มาตรการการ 
ใช้รถยนต์ราชการ มาตรการเบิกค่าตอบแทน 
มาตรการการจัดทำโครงการ ฝกึอบรม ศึกษาดูงาน 
ประชุม และสัมมนา ตามที่กำหนด ปี ๒๕๖๗ 

เจ้าหน้าที่ในสังกัด 
สนง.สสอ.พิบูลมงัสาหาร 

-ผู้บังคับบัญชาควบคุมและกำกบัติดตามการ
ใช้รถยนต์ราชการ การเบิกจ่ายเบี้ยเลี้ยงไป
ราชการหรือการจัดอบรมสัมมนาต่างๆ 
-มีการขออนุญาตไปราชการหรือใช้รถยนต์
ราชการจากหัวหน้างาน 
ทุกคร้ัง 

ไม่มี ไม่มีการร้องเรียนเกี่ยวกับการ 
กระทำผิดวนิัยของเจ้าหนา้ที่ 
๑.มีการขออนุญาตใช้รถยนต์จรงิ 
๒.เบิกจ่ายค่าตอบแทนตามจริง 
๓.ไม่พบการจัดทำโครงการ 
ฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุม 
และสัมมนาตา่งๆ ผิดระเบียบ 

๔ มาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็นการเงิน 
บริจาคและทรัพย์สินบริจาค 

เจ้าหน้าที่ในสังกัด 
สนง.สสอ.พิบูลมงัสาหาร 

-หน่วยงานมีคณะกรรมการบริหารเงินบริจาค
และทรัพย์สนิบริจาคของหน่วยงาน 
-ติดตามและตรวจสอบการรับ-จ่ายเงิน/
ทรัพย์สินบริจาค 
-พิจารณาการรับบริจาคและใชท้รัพย์สิน 

ไม่มี ไม่พบการรับสินบนหรือรับ 
ของขวัญ หรือนำเงิน/ทรัพย์สิน 
บริจาคไปใช้เพื่อประโยชนส์่วน 
ตน 

๕ มาตรการการจัดสวัสดิการภายในของ 
สถานพยาบาล 

เจ้าหน้าที่ในสังกัด 
สนง.สสอ.พิบูลมงัสาหาร 

ไม่มีการจัดสวสัดิการภายใน สำนักงาน 
สาธารณสุขอำเภอ 

ไม่มี ไม่มีการจัดสวสัดิการภายใน 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ 


