
 

 

รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 

 

 

 

 

 

 

งานพัสดุ กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิบูลมังสาหาร 

จังหวัดอุบลราชธาน ี
 

 



ตารางที่ 1 แสดงจำนวนโครงการจำแนกตามวธิีการจัดซื้อจัดจ้างเป็นรายเดือน ปีงบประมาณ 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เดือน 

วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รวม 
เฉพาะเจาะจง e-bidding การคัดเลือก 

ต.ค.2566 1 - - 1 

พ.ย.2566 4 - - 4 

ธ.ค.2566 6 - - 6 

ม.ค.2567 4 - - 4 

ก.พ.2567 3 - - 3 

มี.ค.2567 2 - - 2 

เม.ย.2567 8 - - 8 

พ.ค.2567 2 - - 2 

มิ.ย.2567 6 - - 6 

ก.ค.2567 4 - - 4 

ส.ค.2567 4 - - 4 

ก.ย.2567 4 - - 4 

รวม 48   48 

 

วิเคราะห ์จากตารางที่ 1 จะเห็นว่าในปีงบประมาณ 2567 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิบูลมังสาหาร             
        ได้ดำเนินการจัดซื้อ จัดจ้าง จำนวน  เรื่อง เป็นวิธีเฉพาะเจาะจง ร้อยละ 100 
 
 
 
 
 
 



ตารางที่ 2 แสดงจำนวนวงเงินการจัดซื้อจัดจ้าง จำแนกเป็นรายเดือนรายงานสรุปจำนวนงบประมาณ    
ในการ จัดซื้อจัดจ้าง ในปีงบประมาณ 2567 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เดือน 

วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รวม 
เฉพาะเจาะจง e-bidding การคัดเลือก 

ต.ค.2566 14,714.00 - - 14,714.00 

พ.ย.2566 12,465.00 - - 12,465.00 

ธ.ค.2566 36,459.35 - - 36,459.35 

ม.ค.2567 37,424.00 - - 37,424.00 

ก.พ.2567 6,278.00 - - 6,278.00 

มี.ค.2567 5,050.00 - - 5,050.00 

เม.ย.2567 20,232.00 - - 20,232.00 

พ.ค.2567 8,993.50 - - 8,993.50 

มิ.ย.2567 42,930.80 - - 42,930.80 

ก.ค.2567 65,899.00 - - 65,899.00 

ส.ค.2567 32,591.20 - - 32,591.20 

ก.ย.2567 20,573.60 - - 20,573.60 

รวม 303,610.45   303,610.45 

 
 
 
 
 
 
 
 



การวิเคราะห์จัดซื้อจัดจ้าง 
ในปีงบประมาณ ๒๕๖7 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิบูลมังสาหาร ได้ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง ทั้งหมด 

48 โครงการ แบ่งเป็นวิธ ีจัดซื ้อจัดจ้าง วิธีเฉพาะเจาะจง 48 โครงการ (ร้อยละ ๑๐๐) วงเงินรวม 
303,610.45 บาท (ร้อยละ๑๐0) ไม่มีวิธีประกวดราคา e-bidding จะเห็นว่าสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
พิบูลมังสาหาร จะจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจงทั้งหมด 

ปัญหาอุปสรรคในการจัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณ ๒๕๒7 
(๑) ผู้ที่มีหน้าที่เกี่ยวร้องกับการจัดซื้อจัดจ้าง ได้แก่ เจ้าหน้าที่ คณะกรรมการกำหนดร่างขอบเขตของ

งานหรือรายละเอียดคุณลักษณะของพัสดุ คณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง คณะกรรมการพิจารณา การประกวด
ราคาอิเล็กทรอนิกส์ และคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ยังขาดความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติงานด้านพัสดุ                
ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ และระเบียบกระทรวงการคลังว่า
ด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ ที่ ถูกต้อง ครบถ้วน ทำให้การจัดซื้อจัดจา้งบาง 
โครงการข้อมูลหลักฐานอาจจะยังไม่ครบถ้วน ทำให้เกิด ความเสี่ยงของผู้ปฏิบัติงานได้ 

(๒) คณะกรรมการกำหนดร่างขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณลักษณะของพัสดุ บางโครงการมี
เฉพาะที่เป็นเจ้าหน้าที่สาธารณสุขในหน่วยงานซึ่งขาดความเชี่ยวชาญเกี่ยวกับงานหรือพัสดุ ที่ขอ จัดซื้อจัด
จ้าง  อาจเสี่ยงต่อการถูกทักท้วงในการตรวจสอบภายใน 

ใต้ข้อเสนอแนะ และโอกาสพัฒนา 
1. ควรจัดการฝึกอบรมทบทวนเสริมสร้างความรู ้ ความเข้าใจในการรปฏิบัต ิงานด้านพัสดุ ตาม

พระราชบัญญัต ิ
การจัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ และระเบียบกระทรวงการคลังว่า ด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง 
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖0 ที่ถูกต้องเป็นประจำทุกปี 

๒. การจัดทำร่างขอบเขตของงานและร่างสัญญาควรมีการหารือกับสำนักการคลัง และหน่วยงานที่ 
เกี่ยวข้องในการจัดซื้อจัดจ้าง ให้เกิดความเข้าใจ มั่นใจในการปฏิบัติงาน ลดความบกพร่องหรือความ เสี่ยงที่
อาจเกิดขึ้นได ้

๓. ควรขอความร่วมมือหน่วยงานที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านเกี่ยวกับงานหรือพัสดุที่จัดซื้อจัดจ้าง     
ร่วม เป็นคณะกรรมการกำหนดร่างขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณลักษณะของพัสดุด้วย 
 


